Отчет о реализации униципальной программы муниципального образования 
«Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения» за 2015 год
(далее – муниципальная программа) утверждена постановлением Администрации муниципального образования «Можгинский район» от 26 сентября 2014 года № 1084. 
Ответственный исполнители – Администрация муниципального образования "Можгинский район", соисполнители -Управление культуры, спорта и молодежи Администрации района,
Управление образования и семьи Администрации района, Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа Можгинского района», общественные организации Можгинского района, Бюджетное учреждение здравоохранения Удмуртской Республики «Можгинская районная  больница министерства здравоохранения Удмуртской Республики», Администрации муниципальных образований поселений   в Можгинском районе (по согласованию), Предприятия и организации всех форм собственности   
Муниципальная программа включает в себя 2 подпрограммы:

	02.1
	Создание  условий для развития физической культуры и спорта

	02.2
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни


   02.1 Подпрограмма «Создание  условий для развития физической культуры и спорта» была направлена на выполнение следующих задач:
1) Организация  проведения  муниципальных официальных физкультурных и спортивных мероприятий, а также организация физкультурно-спортивной работы по месту жительства граждан.

2) Утверждение и реализация календарных планов физкультурных и спортивных мероприятий.

3) Осуществление контроля по соблюдению муниципальными организациями, осуществляющими спортивную подготовку, федеральных стандартов спортивной подготовки в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4) Повышение  уровня  здоровья  населения,  эффективное  использование  средств физической культуры для снижения  заболеваний и повышения работоспособности людей.  

5) Создание условий для содержательного разумного досуга, отказа от вредных привычек, профилактики  правонарушений.

6) Улучшение качества процесса физического воспитания в дошкольных образовательных учреждениях, общеобразовательных школах, учреждениях дополнительного образования.

7) Внедрение Всероссийского  физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне". 

8) Обеспечение возможностей населению района заниматься физической культурой и спортом независимо от уровня  благосостояния. 

9) Создание единого финансового механизма, направленного на развитие физкультуры и спорта в районе (местный и республиканский бюджеты, привлечение внебюджетных средств).

10) Строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, на базе которых обеспечить решение вопросов развития детско-юношеского, молодежного физического воспитания, физкультурно-оздоровительной работы среди взрослого населения и по внедрению комплекса ГТО.
Основные результаты реализации подпрограммы:
Форма 1. Отчет о достигнутых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы по состоянию на 31.12.2015г.
	Коды аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевого показателя (индикатора)

	
	
	
	
	Факт за год, предшествующий отчетному году 
	План на отчетный год
	Факт на конец отчетного периода, нарастающим итогом
	Отклонение факта на конец отчетного периода от плана на отчетный год
	% исполнения плана на отчетный год
	Темп роста (снижения) к уровню прошлого года
	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора)

	
	1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	20,71
	23,01
	23,01
	-
	100
	2,3
	

	
	2
	Доля учащихся района, систематически занимающихся физической культурой и спортом в спортивных секциях и группах, в общей численности учащихся
	%
	77,5
	78
	78
	-
	100
	0,5
	

	
	3
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения
	%
	7,4
	10,4
	10,4
	-
	100
	3,0
	

	
	4
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности
	Человек
	2200
	2250
	2250
	-
	100
	50
	

	
	5
	Количество спортсменов и сборных команд Можгинского района, выступающих на соревнованиях различного уровня
	Человек
	600
	700
	700
	-
	100
	100
	

	
	6
	Количество спортсменов-разрядников, выполняющих нормативы первого спортивного разряда и кандидата в мастера спорта
	Чело-век
	25
	26
	26
	-
	100
	1
	

	
	7
	Количество населения, сдавших нормы комплекса ГТО
	Человек
	2200
	3200
	3200
	-
	100
	1000
	


Степень достигнутых значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной подпрограммы высокий и составил по расчетам на основании утвержденной методики 1,0.
Форма 2. Отчет о выполнении основных мероприятий муниципальной программы по состоянию на 31.12.2015г.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Ожидаемый непосредственный результат
	Достигнутый результат на конец отчетного периода
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Программа "Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения"

	2
	1
	
	
	Подпрограмма 1 "Создание  условий для развития физической культуры и спорта"
	
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	1
	
	Физическая культура в образовательных учреждениях
	Управление образования и семьи, сектор  по физической культуре и спорту,  ДЮСШ Можгинского района
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	1
	1
	Организация и проведение смотра уровня физической подготовленности юношей  призывного и допризывного возраста
	Управление образования и семьи, сектор по физической культуре и спорту, сектор культуры и молодежной политики, районный военный комиссариат
	в течении года
	в течении года
	Проведение анализа результатов смотра, разработка комплекса мероприятий по улучшению физической подготовки юношей
	выполнено
	

	2
	1
	1
	2
	Проведение конкурса на лучшую постановку физкультурно-массовой работы дошкольных образовательных уч-реждений и общеобразовательных школ.
	Управление образования и семьи, сектор  по физической культуре и спорту,  ДЮСШ Можгинского района
	в течении года
	в течении года
	Повышение педагогического мастерства  педагогов
	выполнено
	

	2
	1
	1
	3
	Обеспечение выполнения календаря физ-культурно-массовых, оздоровительных, спортивных мероприятий в общеобразова-тельных школах. Изучение и анализ со-держания физкультурно-массовой работы в образовательных учреждениях и соз-дание системы контроля за качеством об-разовательного процесса.  Организация ежегодного проведения рейдов,  проверок готовности спортивных сооружений в уч-реждениях образования, их обеспеченнос-ти инвентарем и оборудованием к началу нового учебного года.
	Управление образования и семьи, сектор по физической культуре и спорту,  ДЮСШ Можгинского района
	в течении года
	в течении года
	Повышение ответственности руководителей учреждений
	выполнено
	

	2
	1
	1
	4
	Разработка, утверждение программы обеспечения образовательных учреждений спортивным инвентарем и оборудованием и организация ее реализации.
	Управление образования и семьи, сектор  по физической культуре и спорту,  ДЮСШ
	в течении года
	в течении года
	Повышение уровня обеспечения учебных заведений
	выполнено
	

	2
	1
	1
	5
	Подготовка по внедрению и реализация комплекса ГТО.
	Управление образования, сектор по физической культуре и спорту,  ДЮСШ
	в течении года
	в течении года
	Увеличение численности  занимающихся  физической  культурой
	выполнено
	

	2
	1
	2
	
	Физическая культура по месту жительства
	
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	2
	1
	Разработка и реализация календарных планов спортивно-массовых мероприятий района и   по месту жительства, включе-ние в план соревнований для различных категорий населения: детей, молодежи, взрослого населения, пенсионеров, инвалидов.
	Сектор  по физической культуре и спорту, администрации сельских поселений, руководители предприятий и организаций
	в течении года
	в течении года
	Увеличение числа участников мероприятий
	выполнено
	

	2
	1
	2
	2
	Проведение работы по ремонту и строительству  в поселениях спортивных сооружений площадок
	Сектор по физической культуре и спорту, администрации сельских поселений
	в течении года
	в течении года
	Улучшение пропаганды здорового образа жизни
	выполнено
	

	2
	1
	2
	3
	Изыскание  возможности  введения   штатной единицы инструктора  по физической культуре и спорту  в  администрациях  сельских  поселений.
	администрации сельских поселений,      Управление  финансов
	в течении года
	в течении года
	Создание условий для развития физической культуры и спорта, увеличение массовости.
	выполнено
	

	2
	1
	3
	
	Физическая культура по месту работы
	
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	3
	1
	Введение в штатное расписание должностей инструкторов-методистов по физкультурно-спортивной, оздоровительной работе в соответствии с действующими нормативами.
	Руководители предприятий и организаций
	в течении года
	в течении года
	Создание условий для развития физкультурно-оздоровительной работы, кадровое обеспечение организаций специалистами по физической          культуре и спорту
	выполнено
	

	2
	1
	3
	2
	Рекомендовать включить в планы социального развития и коллективные договоры предприятий всех форм собственности мероприятия по организации физкультурно-оздоровительной работе и мер морального и материального стимулирования занимающихся физической культу-рой и спортом.
	Руководители предприятий и организаций, профкомы
	в течении года
	в течении года
	Создание условий для развития физической культуры и спорта на предприятиях  и  в  организациях
	выполнено
	

	2
	1
	3
	3
	Обеспечение выполнения календаря физ-культурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий среди  работающего населения
	Сектор по физической культуре и спорту, профкомы
	в течении года
	в течении года
	Улучшение здоровья  работающих в организациях всех форм собственности
	выполнено
	

	2
	1
	4
	
	Физическая реабилитация и спорт среди инвалидов
	
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	4
	1
	Разработка  и  обеспечение выполнения календаря физкультурно-оздоровитель-ных и спортивных мероприятий для инвалидов.
	Сектор по физической культуре и спорту, местное  отделение  ВОИ  и  ВОС,  ДЮСШ
	в течении года
	в течении года
	Укрепление здоровья детей-инвалидов,  привлечение  инвалидов  к  занятиям  физкультурой и спортом
	выполнено
	

	2
	1
	5
	
	Участие в организации и (или) проведении спортивных мероприятий и соревнований республиканского и районного уровня
	
	в течении года
	в течении года
	
	
	

	2
	1
	5
	1
	Организация системы по оздоровлению учащихся, юных спортсменов во время каникул, с охватом детей до 50%: лагеря дневного пребывания, профильные лагеря, сборы.
	Управление образования и семьи, ДЮСШ
	в течении года
	в течении года
	Создание условий для отдыха и оздоровления детей и организации учебно-тренировочного процесса юных спортсменов во время каникул
	выполнено
	

	2
	1
	5
	2
	Материальное вознаграждение спортсменов и тренеров, достигших высоких спортивных результатов.
	Администрация МО  «Можгинский  район», сектор по физической культуре и спорту
	в течении года
	в течении года
	Стимулирование спортсменов и тренеров для достижения высоких результатов
	выполнено
	

	2
	1
	5
	3
	Финансирование календарных спортивных мероприятий с учетом их приоритетов и достижений.
	Администрация МО  «Можгинский  район»,  сектор физической культуре и спорту
	в течении года
	в течении года
	Плановое, рациональное и объективное использование материальных средств
	выполнено
	

	2
	1
	6
	
	Мероприятия по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" в Можгинком районе
	Сектор по физической культуре и спорту, администрации сельских поселений
	в течении года
	в течении года
	Увеличение количество населения занимающихся физической культурой и спортом, внедренеи комплекса ГТО
	Произошел рост к уровню 2014 г. Целевой показатель выполнен
	


Степень выполнения основных мероприятий подпрограммы та же оценивается как высокая и составила 1,0.

Произведены расходы в сумме 1 488,4 тыс. рублей, что составляет 99,5% от плановых назначений, в том числе:

· на организацию и проведение спортивных мероприятий и соревнований республиканского и районного уровня   в сумме 1 438,4 тыс.рублей, в том числе:

         - 525,8 тыс.рублей направлено на приобретение спортивной экипировки и спортивного инвентаря для сборной команды района;

         -  168,5 тыс.рублей направлено на материальное вознаграждение спортсменов сборной команды Можгинского района за достижение высоких спортивных результатов, показанных на республиканских соревнованиях

        - 50 тыс.рублей направлено лучшим муниципальным образованиям по итогам спартакиады среди муниципальных образований сельских поселений района (Можгинское-25, Б.Пудгинское-15, Пычасское-10) в виде межбюджетных трансфертов в бюджеты поселений   для развития физической культуры и спорта по месту жительства.

· на реализацию мероприятий по поэтапному  внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в сумме 50 тыс.рублей. За счет данных средств  были организованы мероприятия по сдаче норм ГТО в сумме 17 тыс.руб. и приобретена мебель и оргтехника для оборудования центра тестирования в сумме 33 тыс. рублей.

 02.2  Подпрограмма «Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни» была направлена на выполнение следующих задач:

1) привлечение молодых специалистов для работы в  БУЗ УР«Можгинская районная больница МЗ УР»  с целью доступности и качества оказания медицинской помощи населению;

2) повышение уровня санитарно-гигиенических знаний населения района;

3) увеличение охвата населения различными формами профилактических мероприятий, в ходе которых формируются образцы правильного поведения и проводится пропаганда здорового образа жизни

4) налаживание эффективного межведомственного взаимодействия в вопросах охраны здоровья населения.

5) профилактика и снижение уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе снижение смертности от предотвратимых производственных причин;

6) увеличение продолжительности жизни и улучшения здоровья работающего населения;

7) совершенствование системы подготовки и повышения квалификации по охране труда работников, в том числе руководителей;

8) проведение специальной оценки условий труда, повышение качества их проведения;

9) улучшение состояния условий и охраны труда на основе снижения рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Произведены расходы в сумме 51,2 тыс. рублей, что составляет 96,6% от плановых назначений. 

Средства местного бюджета направлены на   реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда в учреждениях Можгинского района. В рамках мероприятий произведены расходы по организации обучения по охране труда,  мероприятия по  профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также на организацию и проведение ежегодного районного конкурса на лучшую организацию работы по охране труда. Сумма денежного вознаграждения победителей конкурса, занявших 1-3 места составила в общей сумме  20 тыс.рублей. 
Основные результаты реализации подпрограммы:

Отчет о достигнутых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы по состоянию на 31.12.2015г.
Форма 1
	Коды аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевого показателя (индикатора)
	Отклонение факта за 2015 год от плана на 2015 год
	% исполнения плана за 2015 год
	Темп роста (снижения) к уровню 2014 года, %

	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора) 

	
	
	
	
	Факт за 2014 год
	План на 2015 год
	Факт за 2015 год
	
	
	
	

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	02
	
	1
	Увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения
	тыс.руб.
	66,5
	66,5
	66,5
	-
	100
	100
	

	
	
	2
	Смертность от всех причин
	%
	12,8
	 12,8
	11,9
	-0,9
	107,6
	0,93
	Результат улучшился

	
	
	3
	Младенческая смертность
	%
	1,96
	1,96
	0,45
	-1,51
	435
	22,9
	Результат улучшился

	
	
	4
	Охват диспансеризацией  населения района
	%
	81
	82
	82
	1
	100
	101
	На уровне

	
	
	5
	Уровень информированности населения по вопросам здорового образа жизни, рациональному питанию, двигательной активности, потреблению алкоголя и табака.
	
	48
	50
	50
	2
	100
	104
	Результат улучшился

	
	
	6
	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом , человек
	
	20
	20
	13
	-7
	153,8
	0,65
	Результат улучшился

	
	
	7
	 Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчёте на 1000 работающих (коэффициент частоты)
	
	4
	4
	2,2
	-1,8
	      181,8
	55
	Результат улучшился 

	
	
	8
	Число дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего (коэффициент тяжести)
	
	26
	31,9
	45,3
	+13,4
	70,4
	174
	Произошел 1 тяжелый случай в ООО «Россия»

	
	
	9
	 Количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на 1 работающего
	
	1870
	2000
	2256
	
	112,8
	
	

	
	
	10
	 Количество аттестованных рабочих мест 
	
	10
	10
	19
	-
	190
	190
	

	
	
	11
	количество безработных участвующих в оплачиваемых общественных работах 
	
	 
	119
	119
	-
	100
	84
	

	
	
	
	Итого
	
	
	
	
	
	149
	
	


Степень достигнутых значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной подпрограммы высокий и составил по расчетам на основании утвержденной методики 0,97.
Форма 2. Отчет о выполнении основных мероприятий муниципальной программы по состоянию на 31.12.2015г.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы,                                                основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения плановый 
	Срок выполнения фактический
	Ожидаемый непосредственный результат
	   Достигнутый результат
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 

	02
	2


	
	
	«Создание условий и охраны труда, сохранения жизни и здоровья населения, содействие занятости населения Можгинского района» на 2015-2020 годы
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»

Управление образования Администрации муниципального образования "Можгинский район"

Управление культуры, спорта и молодежи Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	
	
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	02
	2
	01
	
	Организация и проведение ежегодного районного конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в номинации «Лучшая организация»
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»


	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	развитие мотивации работников и работодателей на соблюдение трудового законодательства в сфере  охраны труда, создание здоровых и безопасных условий труда и предупреждение производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	Организован и проведен районный конкурс на 

лучшую организацию работы по охране труда

 в номинации «Лучшая организация»

конкурс был организован по двум номинациям

среди сельхозорганизаций и среди бюджетной

 сферы . На это мероприятие потрачено 

20 тыс. рублей. Присуждены классные места 

и вручены грамоты.
	 

	02
	2
	02
	
	Предупредительные мероприятия по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях муниципального образования  «Можгинский район»
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»

Управление образования Администрации муниципального образования "Можгинский район"

Управление культуры, спорта и молодежи Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Мотивация работодателей  к осуществлению предупредительных мер по профилактике повреждения здоровья на производстве (аттестация рабочих мест по условиям труда, приобретение средств индивидуальной защиты, санаторно- курортное лечение работников, работающих во вредных и (или) опасных условиях труда, и т.д) в счет взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, основным условием проведения которых является отсутствие производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организации
	
	 

	02
	2
	02
	1
	Обучение по охране труда руководителей и специалистов по охране труда муниципальных учреждений и организаций района
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»

Управление образования Администрации муниципального образования "Можгинский район"

Управление культуры, спорта и молодежи Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	в течение 2015 года
	 в течение 2015 года
	Предупреждение и снижение производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	В 2015г обучились в АНО «Центр повышения

 квалификации» обучилось 14 специалистов 

Администрации по охране труда.
	 

	02
	2
	02
	2
	Организация специальной оценки рабочих мест по условиям труда и привидение их в соответствие с установленными требованиями в организациях Можгинского района
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»

Управление образования Администрации муниципального образования "Можгинский район"

Управление культуры, спорта и молодежи Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Осуществление предупредительных мер по профилактике повреждения здоровья на производстве
	В 2015г в Управлении образования 

и Управлении культуры, спорта и молодежи на

    19 рабочих местах проведена спецоценка условий

труда.


	

	02
	2
	02
	3
	Обеспечение работников спецодеждой, спецобувью, средствами индивидуальной защиты в организациях МО «Можгинский район»
	Работодатели, специалисты по охране труда Управление образования ,Управление культуры, спорта и молодежи
	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Повышение уровня защиты работников о воздействия вредных и опасных производственных факторов, предупреждение и снижение рисков возникновения производственных травм и профессиональных заболеваний работников
	В 2015г организации района закупали сертифици-

рованную спецодежду, в том числе Администрация

района закупила спецодежду на 8,0 тыс. руб в 

счет ФСС, и 8 школ района воспользовались этим

 правом. 
	

	02
	2
	02
	4
	Проведение дней «Минтруда» и совместные с Минтрудом УР- дней «Охраны труда» в Можгинском районе
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район», руководители, специалисты по охране труда


	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Обеспечение согласованности действий всех уровней государственной власти, местного самоуправления, работодателей и работников различных организаций района и профессиональных союзов при проведении мероприятий, направленных на профилактику и предупреждение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	В марте 2015г проведен совместный с

 Министерством труда и миграционной политике

«День охраны труда», на котором присутствовало

 156 руководителей и специалистов организаций 

Можгинского района. 
	

	02
	2
	02
	5
	Проведение разъяснительной работы с населением со всеми категориями федеральных льготополучателей по сохранению и возобновлению права на предоставление социальной услуги в части льготного лекарственного обеспечения
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район», главы сельских поселений


	в течение 2015 года


	в течение

2015 года
	Сохранение и увеличение числа льготополучаиелей, не отказавшихся о социальной помощи в виде набора социальных услуг, позволит обеспечить увеличение федерального финансирования по программе ОНЛП
	
	

	02
	2
	02
	6
	Оказание содействия в проведении диспансеризации всех слоев населения Можгинского района
	Администрация МО «Можгинский район»,организации всех форм собственности, ЦРБ
	ноябрь 

2015
	-
	Выявление на ранней стадии разных форм заболеваемости
	
	 

	02
	2
	02
	7
	Диспансеризация муниципальных  служащих Можгинского района
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»,ЦРБ


	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Выявление на ранней стадии разных форм заболеваемости
	В 2015году в Можгинской ЦРБ прошли 

диспансеризацию  42   муниципальных служащих.
	

	02
	2
	02
	8
	Оказание содействия в проведении медицинских осмотров отдельных категорий работников образовательных учреждений
	Администрация муниципального образования  «Можгинский район», ЦРБ, Управление образования .
	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Улучшение санитарно- эпидемиологической безопасности в детских и подростковых учреждениях
	
	

	02
	2
	03
	
	Содействие занятости населения Можгинского раона


	Администрация муниципального образования  «Можгинский район»


	в течение 2015 года
	в течение 2015 года
	Снижение общей и регистрируемой безработицы.
	
	


Степень выполнения основных мероприятий подпрограммы та же оценивается как высокая и составила 0,91.

ОБЩИЕ

Форма 3. Отчет о финансовой оценке применения мер муниципального регулирования по состоянию на 01,01, 2016 г.

	Код аналитической программной классификации
	Наименование меры                                        муниципального регулирования
	Показатель применения меры
	Оценка на отчетный год,   тыс. руб.
	Факт на конец отчетного периода, нарастающим итогом, тыс. руб.
	Относительное отклонение  факта на конец отчетного периода от оценки на отчетный год, %
	Комментарий

	мп
	пп
	
	
	
	
	
	

	02
	х
	Не предусмотрены


Форма 4. Отчет о выполнении сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

по состоянию на 01.01.2016 г.
	Код аналитической программной классификации
	ГРБС
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя
	Единица измерения 
	План на отчетный год
	План на отчетный период, нарастающим итогом
	Факт на конец отчетного периода
	% исполнения к плану на отчетный год
	% исполнения к плану на отчетный период

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	хх
	х
	
	
	
	Наименование подпрограммы, в рамках которой оказываются муниципальные услуги муниципальными учреждениями

	хх
	х
	хх
	х
	ххх
	нет
	
	
	
	
	
	
	


Произведенные расходы в сумме 51,2 тыс. рублей (96,6% от плановых назначений) направлены на   реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда в учреждениях Можгинского района. В рамках мероприятий произведены расходы по организации обучения по охране труда,  мероприятия по  профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также на организацию и проведение ежегодного районного конкурса на лучшую организацию работы по охране труда. Сумма денежного вознаграждения победителей конкурса, занявших 1-3 места составила в общей сумме  20 тыс.рублей.
Форма 5. Отчет об использовании бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования "Можгинский район" на реализацию муниципальной программы по состоянию  на 31.12.2015г.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей
	Кассовае пасходы%

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	ВР
	план

2015 год
	План на отчетный период
	Кассовое исполнение на конец отчетного периода
	К плану на отчетный год
	К плану на отчетный период

	 
	 
	 
	 
	Программа "Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения"

	2
	 
	 
	 
	Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	1 549,0
	1 549,0
	1 539,6
	99,4
	99,4

	 
	 
	 
	 
	
	Администрация Можгинского  района
	577
	 
	 
	 
	 
	1 549,0
	1 549,0
	1 539,6
	99,4
	99,4

	 
	 
	 
	 
	
	Управление образования и семьи
	582
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	Управление культуры, спорта и молодежи
	581
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	2
	1
	 
	 
	Создание  условий для развития физической культуры и спорта 
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	1496
	1496
	1488,4
	99,5
	99,5

	2
	1
	1
	 
	Физическая культура в образовательных учреждениях
	Управление образования и семьи, сектор  по физической культуре и спорту,  ДЮСШ Можгинского района
	582
	11
	01
	0216151
	244   360
	
	
	
	
	

	2
	1
	2
	 
	Физическая культура по месту жительства
	Сектор по физкультуре и спорту,  администрации сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	36
	36
	36
	100
	100

	2
	1
	3
	 
	Физическая культура по месту работы
	Сектор по физкультуре и спорту
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	
	
	
	

	2
	1
	4
	 
	Физическая реабилитация и спорт среди инвалидов
	Сектор по физкультуре и спорту,  местные отделения ВОИ, ВОС, ДЮСШ
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	
	
	
	

	2
	1
	5
	 
	Участие в организации и (или) проведении спортивных мероприятий и соревнований республиканского и районного уровня
	Управление образования и семьи, сектор  по физической культуре и спорту,  ДЮСШ Можгинского района
	581
	11
	01
	0216151
	244   360
	1410
	1410
	1402,4
	99,5
	99,5

	2
	1
	6
	 
	Мероприятия по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) в Можгинком районе
	Сектор по физкультуре и спорту
	 
	 
	 
	 
	 
	50
	50
	50
	100
	100

	2
	2
	 
	 
	«Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни"
	Всего
	577
	01
	13
	0216152
	244
	53,0
	53
	51,2
	96,6
	96,6

	 
	 
	 
	 
	
	Администрация Можгинскогорайона
	577
	01
	13
	0216152
	244
	53
	53
	51,2
	96,6
	96,6

	 
	 
	 
	 
	
	Управление образования и семьи
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	Управление культуры, спорта и молодежи
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	2
	2
	1
	 
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению»
	Всего
	577
	01
	13
	0216152
	244
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Администрация Можгинского  района
	577
	01
	13
	0216152
	244
	
	
	
	
	

	2
	2
	2
	 
	Профилактикап заболеваний и формирование здорового образа жизни
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	Администрация Можгинского  района
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	2
	2
	3
	 
	Улучшение условий и охраны труда, сохранения жизни и здоровья населения Можгинского района
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	53
	53
	51,2
	96,6
	96,6

	 
	 
	 
	 
	
	Администрация Можгинского  района
	 
	 
	 
	 
	 
	53
	53
	51,2
	96,6
	96,6

	 
	 
	 
	 
	
	Управление образования и семьи
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	Управление культуры, спорта и молодежи
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	


Форма 6. Отчет о расходах на реализацию муниципальной программы за счет всех источников финансирования по состоянию на 31.12.2015г.
	Код программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов на отчетный год, тыс.руб.
	Фактические расходы на конец отчетного периода, нарастающим итогом, тыс. руб.
	Отношение фактических расходов на конец отчетного периода, нарастающим итогом, к оценке расходов на отчетный год, %

	МП
	Пп
	
	
	
	
	

	02
	
	«Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения»


	Всего
	1 549,0
	1 539,6
	99.4

	
	
	
	бюджет муниципального образования "Можгинский район"
	1 549,0
	1 539,6
	99.4

	
	
	
	в том числе:
	
	
	

	
	
	
	собственные средства бюджета муниципального образования "Можгинский район"
	1 549,0
	1 539,6
	99.4

	
	
	
	субсидии из республиканского бюджета
	
	
	

	
	
	
	субвенции из республиканского бюджета
	
	
	

	
	
	
	средства бюджетов поселений, входящих в состав муниципального района
	
	
	

	
	
	
	иные источники
	
	
	

	02
	01
	Создание  условий для развития физической культуры и спорта
	Всего
	1496
	1 488,4
	99.5

	
	
	
	бюджет муниципального образования "Можгинский район"
	1496
	1 488,4
	99.5

	
	
	
	субсидии из республиканского бюджета
	
	
	

	
	
	
	субвенции из республиканского бюджета
	
	
	

	02
	02
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни
	Всего
	53,0
	53,0
	100

	
	
	
	бюджет муниципального образования "Можгинский район"
	53,0
	53,0
	100

	
	
	
	В том числе
	
	
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования "Можгинский район"
	53,0
	53,0
	100

	
	
	
	субсидии из республиканского бюджета
	
	
	

	
	
	
	субвенции из республиканского бюджета
	
	
	


Произведенные расходы  на реализацию муниципальной программы «Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения» обеспечили подготовку и   проведение массовых физкультурных и спортивных мероприятий, и мероприятий направленных на формирование здорового образа жизни, развитие  физической культуры и спорта в Можгинском районе;  на улучшение условий и охраны труда, сохранения жизни и здоровья населения в процессе трудовой деятельности.

Форма 7. Сведения о внесенных за отчетный период изменениях в муниципальную программу по состоянию 
на 31.12.2015г.
	№ п/п
	Вид правового акта
	Дата принятия
	Номер
	Суть изменений (краткое изложение)

	1
	Правовой акт Администрации муниципального образования «Можгинский район»
	26.09.2015г.
	 
	Приведение муниципальной программы в соответсвие с решением Совета депутатов  муниципального образования «Можгинский район» от 16 декабря 2014 года № 28.2 «О бюджете муниципального образования «Можгинский район» на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» 


Результаты оценки эффективности муниципальной программы представлены в таблице:
Форма 8  Результаты оценки эффективности муниципальной программы за 2015 год
	Код аналитической программной класиификации
	Муниципальная программа, подпрограмма
	Ответственный исполнитель
	Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы)
	Степень достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов)
	Степень реализации мероприятий
	Степень соответствия запланированному уровню расходов
	Эффективность использования средств бюджета муниципального образования

	МП
	Пп
	
	
	ЭМП
	СПМП
	СММП
	СРМП
	ЭБС

	02
	 
	«Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения»


	Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	1
	0,98
	0,95
	0,99
	0,95

	02
	1
	Создание  условий для развития физической культуры и спорта
	Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	1
	1
	1
	0,99
	1

	02
	2
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни
	Администрации муниципального образования "Можгинский район"
	0,94
	0,97
	0,91
	1
	0,91


  Таким образом, степень достижения планового значения каждого целевого показателя (индикатора) муниципальной программы и ее подпрограмм оценивается как высокая и в рейтинге реализации муниципальных программ занимает _____ место. На предстоящий период необходимо продолжить реализацию данной программы.
� Заполняется для годового отчета.





